FENERBAHCE COCUK VE GENCLIiK KULUBU
YONERGESI (“YONERGE”)
1. AMAC

Fenerbahge Cocuk ve Genglik Kuliibii (“FBCGK / Kuliip”); Fenerbah¢e Spor Kuliibii Dernegi
tarafindan (“FBSK”) Kuliibe katilan ¢cocuklarin ve genglerin Atatiirk Ilke ve Devrimleri dogrultusunda
toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh sagliklarin1 korumak, onlar arastiric
ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirmek, FBSK’nin biitce olanaklar1 kapsaminda firsatlar
saglayarak sosyal gereksinimlerini karsilamak, FBSK’nin kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, genis
kitlelere yayilmasini saglamak, taraftar kimligi ve bag: yaratmak amaci ile kurulmustur. isbu Yonerge
ile Kuliibiin, isleyisi, katilim kosullari, yonetsel konular1 ve diger tiim hususlar diizenlenmistir.

2. DAYANAK

Isbu Yonergenin dayanagi FBSK mevcut Tiiziigiiniin 12 (d), 13/4 (d), 37/2 (c), 46/2 (c) maddeleridir.
3. KATILIM SARTLARI

3.1. Katilimei

a) Cocuk

0 ile 12 yasin1 doldurmamis ¢ocuklardir.

b) Genglik

12 yasini doldurmus, 18 yasint doldurmamis genglerdir.

Fenerbahgelilik ruh ve sevgisi ile dolu ¢ocuklar ve gencgler yasal temsilcilerinin izni ile Fenerbahce
Cocuk ve Genglik Kuliibiine katilabilirler.

3.2. Bagvuru Sartlarn

(1) isbu Yonergede 6ngoriilen katilim kosullarini tasiyan gocuklar ve gengler, “Katilimc1 Basvuru
Formu” doldurmak suretiyle yasal temsilcileri tarafindan bagvuruda bulunmak zorundadir. Cocuklar ve
gengler adina Katilimer Bagvuru Formu’nu doldurmaya, gerekli belge ve bilgileri sunmaya, katilimci
olmak i¢in bagvuruda bulunmaya yasal temsilcileri veya yasal temsilcilerinden biri de yetkilidir.

(2) Katilimc1 Bagvuru Formu ile birlikte katilimeir adaylarinin 1 (bir) adet vesikalik fotografi ve
vatandaslik bilgilerini gdsterir kimlik belgesi fotokopisini teslim etmeleri, Giris Ucreti ve ilk yila ait
Katilimc1 Aidati’'m1 FBSK ilgili hesaplarina yatirmalar gerekmektedir.

(3) Katilimc1 Bagvuru Formu’nun sekli, katilim bagvurusu sirasinda sunulmasi gerekli bilgi ve belgeler
ile Katilime1 Bagvurusu’nun hangi yollarla yapilacagi FBSK Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

3.3. Basvurunun incelenmesi Ve Katihmei Sifatinin Kazanilmasi

(1) Katilimer Basvurusu, FBSK Genel Sekreterligi’nin onayina sunulmak tizere FBCGK’ye yapilan
bagvuru ile baslar.

(2) Isbu Yonerge’ye uygun ve eksiksiz olarak gerceklestirilen basvurudan itibaren 7 (yedi) is giinii
igerisinde Katilimc1 Bagvurusu; FBCGK ve Genel Sekreterlik tarafindan incelenip degerlendirilerek
karara baglanir.

(3)Katilime1 Basvuru Formu gerekli belgelerin teslimi esnasinda Giris Ucreti ve ilk yila ait Katilimei
Aidat’1 tam ve eksiksiz olarak 6denen katilimci, FBSK Sicil Departmani tarafindan tutulan FBCGK



Katilim Kayit Defteri’ne kayit olunur. Deftere kaydedilen katilimci, Fenerbahge Cocuk ve Genglik
Kuliibii’niin katilimcis1 olur.

4.-GIRIS UCRETI VE YILLIK KATILIMCI AIDATI

4.1. Giris Ucreti

Her y11 FBSK Yo6netim Kurulu tarafindan alinacak karar ile belirlenir.
4.2. Yilik Katilmc1 Aidati

Her y1l FBSK Yo6netim Kurulu tarafindan alinacak karar ile belirlenir.
4.3.Harcamalarin Yapilmasi

(H)FBCGK’nin giderleri, Katilimc1 Basvurusu esnasinda alinan Giris Ucreti ve Yillik Katilimer
Aidatindan olusan FBSK biit¢esindeki gelirlerden karsilanir. Harcamalar FBSK Yonetim Kurulu
kararlar1 dogrultusunda yapilir.

(2)FBCGK’nin gelir ve giderleri FBSK’nin tabi oldugu muhasebe sistemine gore tutulur. Muhasebe
kaydimin ispatlayici bir belgeye dayanmasi ve mali sonug¢ doguran her islemin muhasebe kayitlarinda
gosterilmesi zorunludur.

(3)Harcamalarla ilgili belgeler dosyalanir ve denetime hazir halde bulundurulur.
5.-KATILIMCI HAK VE YUKUMLULUKLERI

(1) Katilimeilar esit haklara sahiptir. Genel Kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olan her Katilimct
isbu Yonergede 6ngoriilen sekil ve kosullara tabi olarak se¢me ve segilme hakkina sahiptir.

(2) Her Katilimer agagida belirtilen hususlara uymakla yikiimludiir:

(a) Kayitsiz sartsiz isbu Yonerge hiikiimlerine ve Kuliip diizenine uymak ve Kuliibe sadakat gostermek
(b) Kuliibiin maddi ve manevi varliklari ile haklarina saygi gostermek;

(c) Katilimer sifatindan dogan gorevlerini Yonerge hiikiimleri ¢er¢evesinde tam olarak yerine getirmek;
(d) Kuliibiin tiim faaliyet alanlarinda, amacin ger¢eklesmesi i¢in gereken katkida bulunmak;

(e)Yikiimliilik ve gorevin yerine getirilmesinde, haklarin kullanilmas1 ve borglarin ifasinda iyi niyet
kurallarina uygun hareket etmek;

(f)Yonerge hiikiimleri ile Kuliip organlarinin aldig1 kararlara ve yaptig1 diizenlemelere uymak;
(g)Kuliibiin yetkili organlari tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri vermek;

(h)Adres ve iletisim bilgisi degisikligini degisiklik tarihinden itibaren on bes (15) giin i¢inde yazil
olarak bildirmek.

6.-KATILIMIN SONA ERMESI veya ASKIYA ALINMASI

(1) Fenerbahge Cocuk ve Genglik Kuliibii katilimciligi, asagida belirtilen hallerde kendiliginden, ¢ikma
veya ¢ikarilma ile sona erer:

(a) Kendiliginden sona erme: Katilimcinin vefati, 18 yasini doldurmasi veya fiil ehliyetini siirekli
kaybetmesi halinde katilim kendiliginden sona erer. Bu durum, Katilim Kayit Defteri’ne islenir.

(b) Katilmeihktan ¢ikma: Her Katilimei, Yonetim Kurulu’na temsilcileri tarafindan yazili olarak
bildirmek suretiyle katilimciliktan ¢ikabilir. Katilimdan ¢ikan kisinin Katilim Kay1t Defteri’ndeki kayd1
silinir.



(c) Katimeihiktan ¢ikarilma: Katilimer olabilme sartlarini kaybedenler, Yonerge hiikiimlerine gore
katilimeiliktan ¢ikarilmay1 gerektiren bir disiplin sucu islemis olanlar katilimciliktan cikarilirlar.
Hakkinda verilen katilimeiliktan ¢ikarma karar1 kesinlesen kisinin Katilim Kayit Defteri’ndeki kaydi,
sona erme sebebi belirtilerek silinir.

(2) Katihmcih@in askiya alinmasi: FBCGK tarafindan yapilacak bildirime ragmen katilimer yillik
aidatini igerisinde bulunulan yilin son takvim giiniine kadar 6dememesi halinde katilimecilig1 askiya
alinir. Ancak katilimcinin 6demedigi yila veya yillara ait toplam aidat borcunu 6demesi halinde
katilimeciligr devam eder. Katilimci’nin askida gegirdigi siireler, toplam katilimcilik yili sayisinin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

(3) Cikma veya cikarilma sonucu Katilim Kayit Defteri’ndeki kaydi silinen kisi, higbir sekilde
Fenerbahge Cocuk ve Genglik Kuliibii’ne yeniden katilimci olamaz ve Kuliibiin tesis ve faaliyetlerinden
yararlanamaz.

7.-KULUP ORGANLARI
1-GENEL KURUL
2-BASKAN

3-YURUTME KURULU
4-KULUP DANISMANI
7.1.Genel Kurul

Genel Kurul, Fenerbahge Cocuk ve Genglik Kuliibii’niin en yetkili organi olup, Kuliip Bagkanini ve
Yiriitme Kurulunu secer. Aidat borcu olmayan 12 yasini doldurmus, 18 yasini doldurmamis Kuliip
katilimcilarindan olusur.

7.2.Genel Kurul’un Gorevleri

5.1 de yer alan kosullara sahip katilimeilarin gorevleri;
a. Bagkan ve yiiriitme kurulunu se¢mek,

b. Yiiriitme Kurulu’na faaliyet 6nerileri sunmaktir.
7.3.Genel Kurul Toplantilar

a.- Genel Kurul, her y1l Eyliil aymnda Kullip Danigsmani ile bagli bulundugu FBSK Yo6netim Kurulu
Uyesi ve Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen tarihte ve yerde gonderilen giindem maddelerini
gorlismek tizere toplanir. Toplantiya o yilin yillik aidatin1 Agustos ayinin son giiniine kadar 6demis veya
Agustos aymin son giiniine kadar isbu Yonerge’nin 3.3. maddesinde ongoriildiigii sekilde katilimei
olmaya hak kazanmis, Yonerge’nin 7.1 maddesindeki hiikiimlerini yerine getiren tiim katilimcilar
katilabilir. Kuliip Danismani ile bagli bulundugu FBSK Y&netim Kurulu Uyesi ve Yiiriitme Kurulu’nun
birlikte toplanti tarihini degistirmek istemesi halinde; toplantiya katilim i¢in aranan aidat 6deme sarti,
degistirilen ve yeni belirlenecek Toplanti tarihinin igerisinde bulundugu aydan bir dnceki ayin son
takvim giinii olacaktir. Toplant: tarihinin degisiklik duyurusu Kuliip Danismani ve Yiiriitme Kurulu
tarafindan en ge¢ Agustos ayi icerisinde yapilacaktir.

b- Toplantinin tarihi, yeri ve giindemi Fenerbahce.org internet sitesinden duyurulur. ilk toplantida salt
cogunlugun saglanamamasi halinde yapilacak ikinci toplantinin da giinii, saati ve yeri, ayrica belirtilir.

c- Ilk toplant: giiniinde aidat borcu olmayan ve genel kurula katilmaya hak kazanmis toplam katilimei
sayisinin salt gogunlugunun saglanamamasi halinde, ikinci toplanti yapilir. ilk toplantida yeter say1
saglanamadig1 takdirde, ikinci toplantida gogunluk sart1 aranmaz. ilk toplant: giinii ile ikinci toplanti



giinii arasinda birakilacak zaman bir (1) haftadan az olamaz. Toplantiya katilan katilimcilar hazirlanmis
listelerde adlarmin karsisina imza atarak giris kartlarini alirlar.

d.-FBSK tarafindan atanmis Kuliip Damsmani ile bagli bulundugu FBSK Yoénetim Kurulu Uyesi
toplant1 agilisin1 yaparak, toplantiy1 gozlemci olarak takip etmek {izere toplantida hazir bulunur.

e.-Toplantiy1 yonetmek tizere katilimeilar arasindan bir (1) baskan ve ii¢ (3) tiyeden olusan Genel Kurul
Divan adaylari Kuliip Danmismani ile bagl bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan
katilimcilarin oylamasina sunulur. Kabul edilmesi halinde genel kurul toplantisini segilen Toplanti
Divani yonetir.

f- Oy verme islemi esnasinda oyunu kullanan katilimcilardan imza almak ve oy verme islemi
tamamlandiginda oylar1 saymak iizere; Toplanti’da hazir bulunan katilimcilarin sayisina gore
belirlenecek sandik sayisinin 2 (iki) kati sayidaki Sandik Kurulu iiyeleri, Toplantt Divani Baskani
tarafindan katilimcilarin oylamasina sunulur. Kabul edilmesi halinde se¢im esnasinda gorevli Sandik
Kurulu belirlenmis olur.

g.-Toplant1 divani alinan kararlar1 yazili hale getirerek toplant1 tutanaklarini imzalar. Her katilimeinin,
toplant1 baslangicinda Genel Kurul Divan Baskani’nin oOnerisiyle oylamaya sunularak belirlenmis
siireye uygun sekilde genel kurulda konusma hakki bulunmaktadir.

h.- 15 yasin1 doldurmus, katilimci yillik aidatini 6demis ve kuliibe borcu olmayan her katilimer Kuliip
Bagskanlig1 ve Yiirtitme Kurulu iiyeligi i¢in aday olabilir. Aday olan katilimcilar, aday olduklari gorevi
de belirtmek suretiyle Genel Kurul toplanti ¢agrisinin yapilmasini miiteakip bir (1) hafta igerisinde
Kuliip Danismani ile bagli bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi’ne toplanti ¢agri metninde
belirtilecegi sekilde miiracaatta bulunur. Adaylarin uygunluk denetimi Kuliip Danismani ile bagh
bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan yapilir. Baskanlik ve Yiiriitme Kuruluna aday
olmaya hak kazananlar, genel kurul toplantisi baslangicinda Kuliip Danismani ile bagli bulundugu
FBSK Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan ilan edilir.

i- Bagkan aday1 olmaya hak kazanan katilimcilar, Yiirtitme Kurulu listelerini adayliklarimin ilani
sonrasinda Toplant1 Divanina verir. Se¢im isleri Kuliip Danigsmani ile baglh bulundugu FBSK Y 6netim
Kurulu Uyesi gbzetiminde yiiriitiiliir. Bagkan adaylari, Genel Kurul Divan Baskani’min onerisiyle
belirlenecek siirelere uygun sekilde programlari ile ilgili konusma yapma hakkina sahiptir.

j- Secim sonuglar1; Kuliip Danismani ile baglh bulundugu FBSK Yé&netim Kurulu Uyesi’nin segimin
Yonerge hiikiimlerine uygun olarak yapildigim bildirmeleri {izerine Toplanti Divani tarafindan
aciklanir. Segilenlere mazbatalari en geg otuz (30) giin iginde FBSK Baskani ve/veya Yonetim Kurulu
tiyeleri tarafindan verilir. Bagkan ve Yiriitme Kurulu mazbata toreni, Kuliip Danigsmani ile bagl
bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan bildirilecek tarih ve yerde gergeklestirilir.

7.4. Oy Verme Islemi

a- Oy verme islemi, isbu Yonerge’nin 7.3.c. maddesinde belirtildigi tizere yeterli ¢ogunlugun
saglanmasi halinde ilk Genel Kurul Toplantisinda, cogunlugun saglanamadigi takdirde ise ikinci Genel
Kurul toplantisinda katilimcilar tarafindan gerceklestirilir.

b- Oy kullanacak katilimci, giris kartin1 Sandik Kurulu’na ibraz etmek suretiyle kapali zarf usulii ile
gerceklesecek oylamaya katilir. Ancak Genel Kurul’da tek bir Kuliip Bagkani aday1 olmasi durumunda,
oylama islemi; giris kartlarinin ibrazi ve toplam oy kullanacak katilimer sayisinin tutanakla tespitini
miiteakip acik oylama seklinde gerceklestirilebilir.

c- Her katilime1 bir oy hakkia sahip olup, vekaleten oy kullanilamaz.



d- Oy verme sona erince ve Sandik Kurulu tarafindan oy kullanan katilimci sayisi tutanakla tespit
edildikten sonra sandik agilarak sayim yapilir. Sandik Kurulu tarafindan Diizenlenen tutanak; isbu
Yonerge’nin 7.3.i. maddesi uyarinca sonuglar1 agiklamasi iizerine Toplant1 Divani’na teslim edilir.

e- Acik oylama yapilmasi durumunda ise, oy sayimi Genel Kurul Divan Baskani tarafindan yapilarak
tutanakla tespit edilir.

7.5. Bagkan
a.-Bagkan Genel Kurul tarafindan 1 yi1l siire i¢in segilir.
b.-Baskan Kuliibiin iist temsil organidir.

c.-Bagkan secilebilmek i¢in 15 yasin1 doldurmus olmak gerekmektedir. Kuliip Baskani secilmis
katilimer baskanlik siiresi icerisinde 18 yasini doldurur ise, katilimeciligi hakkinda isbu Yonerge’nin
6.1.a hilkkmii uygulanmaksizin gérevine devam edecektir.

d.-Bagkanlik gérevinde bosalma olmasi halinde Yiiriitme Kurulu kendi arasindan bir bagkan seger.
7.6. Baskanmin Gorevleri

a.-Genel Kurul Kararlarini uygular.

b.-Yiriitme Kurulu tarafindan alinan kararlar1 uygular.

c- Bagkan adayligi esnasinda ve/veya Bagkanlik gorevi siiresince ortaya koydugu projelerin hayata
gecirilmesi i¢in gerekli caligmalari yiiriitiir.

d.-FBSK tarafindan FBCGK igin belirlenmis aktivite ve faaliyetlere katilarak Kuliibii temsil eder. S6z
konusu aktivitelere tiim katilimeilarin katilmasini saglar.

e- Gorev siiresi sonunda, goérevde kaldig1 1 yilin faaliyet raporunu Genel Kurula sunar.
7.7. Yiiriitme Kurulu

a.-Yiriitme Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen 14 asil ve asgari 2 azami 7 yedek katilimcidan
olusur. Yiiriitme Kurulu, Kuliibiin yonetsel kararlarini alan organdir.

b.-Yiritme Kurulu ilk toplantisinda asil katilimcilar1 arasindan bir Kuliip Baskan Vekili ve Genel
Sekreter secer.

c.- Yiriitme Kurulu, Bagkan dahil iiye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir; asil iiyelerin salt
¢ogunlugunun toplantiya katilmis olmalari sartiyla toplantiya katilan tiyelerin salt cogunlugu ile karar
alir. Ayda en az iki kez toplanir. Toplanti Bagkan tarafindan yonetilir. Bagkanin yoklugunda toplantiy1
Baskan Vekili ydnetir. Kuliip Danismani ile bagl bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi dilerse
toplantilara katilabilirler. Toplantilarda yapilan goriismeler ve alinan Kararlar ise Genel Sekreter
tarafindan tutanaga gegirilir ve katilanlar tarafindan imzalanir. Toplant1 tutanagindan bir 6rnek Kuliip
Danismani ile bagli bulundugu FBSK Yé&netim Kurulu Uyesi’ne teslim edilir.

d- Mazeretsiz olarak 3 toplantiya istirak etmeyen katilimcinin, Yiriitme Kurulu’ndaki gorevi
kendiliginden sona erer. Gorevi sona eren katilimecinin yerine yedek katilimcilar siralarina gore atanir.

e.-Yiriitme Kurulu’na segilebilmek i¢in 15 yasini doldurmus olmak gerekmektedir. Yiiriitme Kurulu’na
secilmis katilime1 gorev siiresi icerisinde 18 yasini doldurur ise, katilimciligi hakkinda isbu Yonerge’ nin
6.1.a hiikmii uygulanmaksizin gérevine devam edecektir.

7.8. Yiiriitme Kurulu’nun Gorevleri



a.-Goreve geldikten sonra yillik ¢alisma programi hazirlayarak Kuliip Danismani ile bagli bulundugu
FBSK Yonetim Kurulu Uyesi’nin onayina sunmak.

b.-Kuliip ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigli degisiklikler ve ig isleyis ile ilgili diizenleme Onerilerini
hazirlayarak Kuliip Danigmani ile bagl bulundugu FBSK Y &netim Kurulu Uyesi’ne iletmek.

c.-Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak.
d.-Kuliibiin i¢indeki ve digindaki etkinliklere katilim saglamak.

e.-FBSK tarafindan belirlenen aktivite ve faaliyetlerde bulunmak. Bu faaliyetlerle ilgili FBSK Y 6netim
Kurulu’na bilgi vermek.

f.-Kuliip katilimcilari igin etkinlikler planlamak, programlar yapmak, diizenlemek.

g.-Kuliip katilimcilar ile alakali disiplin islemlerini yiiriitiilmesi i¢in Kuliipp Danismani ve bagh
bulundugu FBSK Y6netim Kurulu Uyesi ile birlikte ¢alismalarda bulunmak.

7.9.Kuliip Danismani

FBSK Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve Kuliip c¢alismalarinda rehberlik ve koordinasyon
saglayan gorevlidir. Gorevlerini bagli bulundugu FBSK Y&netim Kurulu Uyesi ile birlikte yerine getirir.
Yiiriitme Kurulu toplantilarina ve Genel Kurul toplantilarina katilir. Bagh bulundugu FBSK Yonetim
Kurulu Uyesi ile birlikte Genel Kurul toplantilarinin hazirlanmasi ve isleyisinden sorumludur. Yiiriitme
Kurulu tarafindan alinmasina karar verilen disiplin cezalar ile ilgili bagli bulundugu FBSK Yd&netim
Kurulu Uyesi ile birlikte nihai olur verir.

Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenmis etkinlik ve projeleri inceleyerek, bagli bulundugu FBSK
Yonetim Kurulu Uyesi ile birlikte anilan etkinlik ve projelerin onayina ya da reddine karar verir.

8-DiSIPLIN iSLEMLERI

8.1.Disiplin Cezalar

Disiplin cezalar1 sunlardir:

(a) Uyart: Yazili olarak katilimcinin dikkati ¢ekilir ve sicile geger.

(b) Kinama: Gorev ifasinda ve davraniglarinda kusurlu hareket ettiginin kendisine yazili olarak
bildirilmesidir. Sicile geger.

(c) Hak Mahrumiyeti: Yonerge hiikiimlerinin ihlali halinde verilir. Yazili olarak bildirilir ve sicile geger.

(d) Katilimciliktan ¢ikarma: Yonergede belirtilen hallerde FBSK Genel Sekreterligi ve Kuliip
Danigmant ile bagl bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan verilir. Verilene yazil olarak
bildirilir ve sicilden kaydi silinir. Kayd silinen katilimcinin sicil numarasi bagkasina verilemez.

(e) Hak mahrumiyeti cezasina iligkin kararin infazindan sonraki bir (1) yil i¢inde ilgilinin hak
mahrumiyeti cezasini gerektiren yeni bir eylemde bulunmasi veya ayni kisi hakkinda degisik kerelerde
ve toplamda 24 (yirmi dort) ay hak mahrumiyeti cezasina hiikmedilmesi halinde ilgili hakkinda
katilimeiliktan ¢ikarma cezasi FBSK Genel Sekreterligi ve Kuliip Danismani ile bagl bulundugu FBSK
Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan uygulanur.

8.2.Disiplin Cezasi Gerektiren Fiiller
(1) Hak mahrumiyeti cezasi verilebilecek fiiller sunlardir:

(a) Yonerge hiikiimleri ile yetkili kurullarca alinan kararlara kasten uyulmamasi veya bu kararlarin
yerine getirilmemesi veya savsaklanmasi veya ihlal edilmesi;



(b) FBSK ve/veya FBCGK tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri bir 6nceki uyariya ragmen ilgili
organlara vermemekte direnilmesi;

(c) Katilimcilar arasindaki birlik ve dayanigma ile bagdagmayan hareketlerde bulunulmast;

(d) Kendisine verilmis olan gdrevin kasten yapilmamasi, savsaklanmasi veya gorevin gerektirdigi
diiriistliik kurallarina uyulmamast;

(e) FBSK ve/veya FBCGK diizenine uyulmamasi, FBSK ve/veya FBCGK’ye sadakat gosterilmemesi,
basin ve yayin yoluyla veya s6z, yazi, bildiri veya beyanat suretiyle FBSK ve/veya FBCGK’yi kiigiik
diistirenler veya katilimcilarin veya baskan ve yoneticilerin veya gorevlilerin ve spor adamlarinin
manevi sahsiyetine, kisilik haklarma, seref ve haysiyetine tecaviiz edilmesi, tahkir veya tezyif edilmesi,
soviilmesi, hakaret edilmesi hallerinde, li¢c aydan ii¢ yila kadar Kuliip tesislerine giris yasagi ve
tesislerden yararlandirmama cezasi verilir.

(2) Cikarma cezasi verilebilecek fiiller sunlardir:

(a) Kuliipteki gorevini veya katilimci sifatim1 kotiiye kullanmak suretiyle niteligi ne olursa olsun
kendisine ve/veya bu yolla baskasina menfaat temin edilmesi;

(b) FBSK’ye ve/veya FBCGK ’ye kasten maddi nitelikte zarar verilmesi;

(c) Hak mahrumiyeti cezasina iliskin kararin infazindan sonraki bir yil iginde hak mahrumiyeti cezasini
gerektiren yeni bir eylemde bulunulmasi veya hakkinda degisik kerelerde ve toplamda 24 (yirmi dort)
ay hak mahrumiyeti cezasi verilmis olmasi.

(3) Bu maddenin 1. fikrasinin (@), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen fiillerin tekerriirii veya madde tayini
sureti ile islenmesi veya Kuliiple iligkili olmak kosulu ile gerek kuliip i¢inde ve gerek kuliip disinda bir
katilimecinin diger bir katilimciya fiili saldirida bulunmasi hallerinde, katilime1 Kuliipten ihrag edilir.

8.3.Cezanin Sonuglan ve Itiraz

(1) Hak mahrumiyeti ve katilimeciliktan ¢ikarma cezasim gerektiren bir sebeple FBSK Genel
Sekreterligi’ne ve Kuliip Danigmani ile bagli bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi’ne sevk edilen
katilimc1 hakkinda sorusturmanin her asamasinda tedbir karar1 verilebilir. Haklarinda tedbir karari
verilmis olanlar, savunma hakki harig, tedbirleri devam ettigi siirece, katilimer haklarini kullanamazlar
ve Kuliibiin higbir birimine giremezler. Gorevde iseler, tahkikatin selameti bakimindan, bir karar
verilinceye kadar gdrevlerinden izinli sayilirlar.

(2) Hakkinda ¢ikarma karari verilen katilimei, ¢ikarma karariin kendisine teblig tarihinden itibaren bir
ay i¢inde Yiriitme Kurulu'na basvurarak, ¢ikarma kararinin Genel Kurulca goriisiilmesini temin igin
yapilacak ilk Genel Kurul giindemine alinmasini talep edebilir. Genel Kurul’da ¢gikarma karar1 okunur
ve istegi halinde ¢ikarilan katilimciya soz verilir. Genel Kurul, agik oylama suretiyle ¢ikarmaya iliskin
kararim onaylayabilir veya kaldirabilir. Yiiriitme Kurulu tarafindan verilen ¢ikarma karari, Genel Kurul
onayi ile kesinlesir.

(3) Her halde; Kuliip Damgmani ile bagl bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi ve FBSK Genel
Sekreterligi tarafindan olur verilmek suretiyle kesinlesen disiplin cezalarma iligkin kararlar kesindir. Bu
kararlara kars1 katilimeinin itiraz hakki yoktur.

9.-SiCiL iSLEMLERI

Kuliip katilim islemleri, miistakil bir sicil {izerinden FBSK Sicil Departmani eliyle yiiriitiiliir.



