Fenerbahce Sportif Hizmetler San. ve Tic. AS
Bilgilendirme Politikasi

Fenerbahge Sportif Hizmetler San. ve Tic. AS (“Sirket”) kamuyu aydinlatmada Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun Seri:VIII, No: 54 sayili Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin
Esaslar Tebligi, Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve ilgili diger diizenlemelere uyumlu hareket
etmek kaydiyla asagidaki Bilgilendirme Politikasi’m uygulamaktadir.

Bilgilendirme Politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki bilgi ve agiklamalarin
pay sahipleri, yatirimcilar ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir ve
esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Bilgilendirme Politikas1 Ana ilkeleri

Sirket'in bilgilendirme politikasi, Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemelerine tam uyum saglanmasi yaninda, seffaflik, yatinmcilar arasinda esitlik ve etik
degerlere baglilik esaslarina dayanmaktadir.

Bilgilendirme Arac ve Yontemleri

Mali Tablolar

3’er aylik donemlerde Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine uygun olarak hazirlanan
mali tablolar ve bunlara iliskin dipnotlar Denetim Komitesi’nden alinan uygunluk goriisiiyle
Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur. Y6netim Kurulunca onaylandiktan/kabul edildikten
sonra mali tablolar ve dipnotlar1 yasal siireler icinde IMKB’ye gonderilir. Mali tablolar IMKB
Biilteninde yayinlanmasin1 miiteakip Sirketimiz internet sitesinde de yayinlanir.

Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasas1 Mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari, siiresi
icinde IMKB’ye iletilir. Aciklamanin kamuya IMKB tarafindan ilanini miiteakiben s6z
konusu aciklamaya Sirket internet sitesinde de yer verilir. Ozel Durum Agiklamalar Sirket
internet sitesinde asgari 5 yil siireyle yayinlanir. Ozel durum agiklamalar1 sadece mevzuatta
(SPK Teblig, Seri VIII No54) belirlenen niteliklere haiz olan ve Yonetim Kurulu Karar1 ile
yetkilendirilen kisiler tarafindan yapilir.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlari

Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu asgari mevzuatin gerektirdigi bilgileri icerecek
sekilde hazirlanir ve Genel kurul tarihinden 21 giin 6nce yatirimcilarin incelemesine sunulur.
Talep edildigi takdirde faaliyet raporu elektronik ortamda iletilir ya da posta yoluyla adrese
gonderilir. Yillik Faaliyet Raporunda Sirket’in iktisadi ve finansal durumu ile faaliyetlerin
gelisimi ger¢ege uygun ve tam olarak aciklanir.

3 Aylik donemlerde ise Ara Donem Faaliyet raporu hazirlanir. Ara Donem Faaliyet
Raporunda, Faaliyet Raporunda belirtilen hususlardan ara donemi ilgilendiren 6nemli olaylar
ile bunlarin finansal tablolara etkilerine ve hesap doneminin geri kalan kismi i¢in bu
hususlardaki 6nemli risk ve belirsizliklere yer verilir. Ara Donem Faaliyet Raporu 3 aylik
mali tablolarla beraber kamuya agiklanir ve Sirket internet sitesinde yayinlanir.
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Faaliyet Raporlarinin yaniltici, abartili, isletme ve isletme faaliyetleri hakkinda yanlis kanaat
uyandirici ifadeler tasimamasina dikkat edilir.

Internet sitesi

Sirket ile ilgili ulagilmak istenen her tiirli bilgiye kolaylikla erisim icin sirket internet sitesi
(www.fenerbahce.org/fbsportif/ ) etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Sirket’in donemler
itibariyle mali tablolari, faaliyet raporlari, esas sozlesme, 6zel durum aciklamalari, izahname
ve genel kurul toplantilan ile ilgili dokiimanlar giincel olarak yaymlanmaktadir.

Basin Biiltenleri

Gerektiginde Sirket tarafindan kamuyu bilgilendirmek ve/veya kurumsal iletisim kapsaminda
Pay Sahipleri ile liskiler Birimi tarafindan biilten hazirlanir. Biiltenlerde heniiz kamuya
aciklanmamig konulara higbir sekilde yer verilmez veya farkli anlasilmaya acik ifadeler
kullanilmaz.

Roportaj/Bilgi Talepleri

Telefonda roportaj yapilmamaktadir. Sirket’e sozlii veya yazili olarak iletilen sorular kamuya
aciklanmis olan bilgiler cercevesinde en ge¢ 3 is giinii icerisinde yanitlanmaktadir. Bilgi
taleplerine iliskin yanitlarda heniiz kamuya aciklanmamis konulara higbir sekilde yer verilmez
veya farkli anlagilmaya acik ifadeler kullanilmaz.

Basm/Bilgilendirme Toplantilar

Sirket tarafindan gerektiginde yeni projeler, orta ve uzun vadeli stratejiler vs. ile ilgili
yatinmcilan bilgilendirmek amaciyla toplantilar diizenlenebilir. Toplantilara davette esitlik
ilkesine bagli kalinmasi esastir. Katilimin yiiksek diizeyde saglanabilmesi amaciyla erisimin
kolay oldugu mekéanlar tercih edilir. Bu tiir toplantilarda katilimcilara verilmek tizere toplanti
konusuyla ilgili bilgiler iceren bir biilten hazirlanir. Toplantiya katilim goéstermeyenlerin
talepte bulunmalar halinde basin dosyalarinin igerigi eposta adreslerine gonderilir. Ayrica
kiigiik yatinmcilarin kolayca ulasabilmelerini teminen bu tiir toplantilarda kullanilan sunum
ve raporlara toplant1 giiniinde internet sitesinde de yer verilir. Bu bilgiler de diger 6zel durum
aciklamalarinda oldugu gibi asgari 5 yil siireyle internet sitesinde yer alir.

Haber ve Soylentilerin Dogrulanmasi

Sirketimiz hakkinda basin-yayin organlar1 ve internette ¢ikan haberlerin takibi, medya takip
hizmeti veren bir kurulustan alinan hizmet ile yapilmaktadir. Ayrica bazi internet sitelerinin
RSS (Ozet Akist) hizmetlerinden de yararlamlmaktadir. Medyada/internette varligi bu
kaynaklarla tespit edilen, daha nce kamuya aciklanmig bilgiler haricinde igerigi olan ve
Sirketimizi temsile yetkili olmayan kisiler kaynakli haberlerin/bilgilerin dogru veya yeterli
olup olmadig1 konusunda en kisa siirede kamuya agiklama yapilir. Yapilacak aciklamalarin
Ozel Durum Agiklamas: gerektirecek igerigi olmasi durumunda kamuya agiklama Ozel
Durum Agiklamasi seklinde yapilir. Diger tiirden agiklamalar ise haber ajanslarina basin
biilteni gbnderilmesi ve bu biiltene Sirket internet sitesinde yer verilmesi seklinde yapilir.

Yatirimci ve Analist Bilgilendirme

Kisilerden/kuruluslardan sirketimiz ile ilgili gelen yazili veya s6zlii sorular daha 6nce kamuya
aciklanmis bilgiler ¢ercevesinde en kisa siirede yazili veya sozlii olarak yanitlanir.
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Yatirimceilardan veya diger gercek/tiizel kisilerden gelebilecek hisse senetlerimizin alinip
satilmast icin tavsiye sormak vb igerikteki bir soruya hicbir surette yanit verilmez. Bu tiir
sorular i¢in yatirimcilarin kendi calistiklar araci kurumlara miiracaat etmeleri Onerilir.

Sirketimiz mevcut veya potansiyel yatirimcilara tanitim amaciyla ulusal ve uluslararasi
finansal kuruluslarin diizenledigi toplantilara katilim gosterebilir.

Yatirimcilar bilgilendirmek iizere Sirketin mali tablolarina iligkin rakamlar, hisse senetlerinin
fiyat1 vb konular i¢in hazirlanacak grafik, tablo vb sunumlarin gercegi tam, dogru ve kolay
anlasilabilir sekilde yansitmasina 6zen gosterilir, yanlig anlagilmalara neden olabilecek
sunumlardan kaginilir.

Bilgilendirme Politikasindan Sorumlu Olanlar

Bilgilendirme Politikasinin yiiriitiilmesinden Sirket Genel Miidiirii ve Pay Sahipleri ile
Mliskiler Miidiirii sorumludur.

idari Sorumlulugu Bulunanlarin Belirlenmesinde Kriterler

Yonetim Kurulu’nca idari sorumluluk verilecek kisilerin belirlenmesinde;

Sermaye Piyasasi, Finansman, Muhasebe, vb konularda asgari lisans diizeyinde egitim,
Sermaye Piyasas1 Lisanslari, SMMM Belgesi vb. mesleki yetki veren lisans ve belgeler,
Asgari 5 yillik is tecriibesi ve

Gecmis ¢alismalarindaki etik degerlere baglilik kriterleri dikkate alinir.

Ozel Durum Aciklamasina Konu Bilgilerin Gizliligine Yonelik Tedbirler

Sirket icinde I¢sel Bilgilere Ulasanlarin Listesi giincel olarak tutulmaktadir. Bu bilgilere
erisimi olanlar bu bilgilerin Ozel Durum Agiklamasi sonrasinda IMKB tarafindan kamuya
aciklanincaya kadar gizliligini korumakla yiikiimliidiir. I¢sel bilgilere ulasanlar, bu bilgilere
sahip olmalari nedeniyle iizerlerine dogan yasal yiikiimliiliik, sorumluluk ve bunlara aykirilik
halinde kargilasacaklari cezai yaptinmlar konularinda Sirket tarafindan sozlii ve yazili olarak
bilgilendirilmektedir. Danigmanlik/Bagimsiz Denetim vs sebeplerle gecici olarak igsel
bilgilerin paylasilacag1 ve/veya i¢sel bilgilere gecici siire ile erisimi olacaklar ile yapilan
sozlesmelerde bu bilgilerin gizliliginin korunmasina yer verilmekte ya da taraflar arasinda
ayrica bir Gizlilik S6zlesmesi imzalanmaktadir.

Isbu “Bilgilendirme Politikas1” Sirketimiz Y6netim Kurulu’nun 03/04/2009 tarih 143 sayili
karar ile onaylanarak uygulamaya konulmustur.
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